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 Magíster (c)  en Coaching y Gestión Estratégica del Cambio. Universidad de las 
Comunicaciones UNIACC. 2013 - 2014. 

 Psicóloga, Universidad del Mar 2008 
 Licenciado en Psicología, Universidad del Mar 2008 
 Pedagogía en Educación General Básica, 1997 
 Diplomado en Autogestión y Cambio Personal, UNIACC, 2013 (Certificación en 

Trámite) 
 Postítulo en Psicopatología Infanto Juvenil, IPLACEX, 2012 
 Diplomado en Psicología del Aprendizaje, IPLACEX, 2011 

 

 

 

Me defino como una persona proactiva, perseverante, tolerante, respetuosa, asertiva y 
empática, con un alto nivel de liderazgo, y una alta capacidad de autodidáctica, manejo 
grupal, manejo de conflictos  y  alta visión positiva.   

Tengo un amplio conocimiento en psicología y en sus diferentes áreas. 
Específicamente manejo la aplicación los test gráfico proyectivo: test de la Persona, 
test de la Persona Bajo la Lluvia, HTP;  aplicación de test proyectivos,  Test Zulliger, 
test de los Colores,  Lücher, además de los Test Psicométricos,  TEST MMPI, 16PF, 
TEST IC.  Es importante resaltar mis competencias en psicodiagnóstico clínico y 
psicodiagnóstico laboral.  

Antecedentes Académicos 

Presentación Personal 
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2013 a la  Consulta Particular (Edificio Doña Javiera, Dirección Los Carreras   
335, Of. 401) 

Fecha Coaching: Desarrollar, entrenar  y potencias habilidades en las 
personas para   enfrentar una Entrevista  Laboral  
 Evaluar Competencias Psicolaboral.  
 

Enero 2014  Selección de Personal para la Asistencia Técnica Educativa Sergio 
Gómez Rojas. 

 Entrevista por Competencias 
 
2013  DAEM Andacollo - Municipalidad de Andacollo –  Consultora Sergio 

Gómez Rojas 
Elaborar: 
• Manual de Funciones y Descriptor de Cargos  
• Manual de Procedimientos DAEM 

 
2012  DAEM Chépica – I. M.  de Chépica – Consultora Sergio Gómez Rojas 

Elaborar: 
• Manual de Funciones y Descriptor de Cargos 
• Manual de Operaciones 
• Reglamento Interno 
• Reglamento de Higiene y Seguridad 

 
2012 Municipalidad de La Higuera 

Selección de Personal (Terna) para el cargo de Director Centro de 
Salud 

                           Entrevista por Competencia y Evaluación Psicolaboral  
 
2010-2011 Municipalidad de Huasco – Consultora Sergio Gómez Rojas 

Profesional Dupla con Jefe de Proyecto, del Proyecto “Actualización 
PLADECO Comuna de Huasco” 

 
2009  Gobernación de Choapa  – Consultora Sergio Gómez Rojas 

Relatora Módulos:  
• Técnicas de Comunicación Efectiva 
• Políticas de RR.HH en la Organización 

 
2009 Gobernación de Limarí – Consultora Sergio Gómez Rojas 

Relatora Módulos:  
• Técnicas de Comunicación Efectiva 
• Políticas de RR.HH en la Organización 

 
2008 Municipalidad de Combarbalá - - Consultora Sergio Gómez Rojas 

Antecedentes Laborales – Psicología Laboral y Organizacional.  
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Encargada Área Social y Educación, del Proyecto “Elaboración del 
Plan de Desarrollo de la Comuna de Combarbalá” 

 
2008 Municipalidad de Paihuano – Consultora Sergio Gómez Rojas 

Encargada Área Social y Educación Actualización Pladeco de    
Paihuano 

 

2014  DAEM Vuchuquén- Municipalidad de Vichuquén 
Febrero Co-Jefe de Proyecto “Contratación ATE para Capacitación Docente” 
Mayo  Relatora Módulos 

 Liderazgo Positivo 
 Instrumentos de evaluación Competencias Docentes en Convivencia 

Escolar. 
 Evaluación Competencias Docente  

 
2014               DAEM Sagrada Familia – Municipalidad de Sagrada Familia 
Enero  Coordinadora Técnica del Proyecto “Plan de Superación Profesional 

DAEM Municipalidad de Sagrada Familia  2013” 
Relatora de Módulos: 
 Planificación de Unidades de Aprendizaje 
 Recursos Didácticos 
 Reflexión Práctica Pedagógica 

 
2012  DAEM Curicó - Municipalidad de Curicó 

Asesoría en la Elaboración de: 
• PADEM 2013  
•  Política Educacional con su Plan Estratégico a 5 años 

 
2012  DAEM  de Teno – Municipalidad de Teno 

Profesional Dupla con Jefe de Proyecto en “Asesoría Técnica y 
Financiera para Realizar Estudio sobre Factibilidad de Retorno 
Educacional de la Comuna de Teno 

 
2012  DAEM Rengo – Municipalidad de Rengo 

Relatora Cátedra:  
• Qué es Paradocente – Asistente de la Educación Rol y Función de un 

Paradocente – Asistente de la Educación, Competencias Generales y 
Competencias Específicas de Paradocente. 

• Liderazgo. 
• Emociones en el Desempeño del Rol 
• Elaborar Planes de Acción 

 
2012  DAEM Diego de Almagro – Municipalidad de Diego de Almagro 

Coordinadora Técnica  Curso “Necesidades Educativas Especiales 

Antecedentes Laborales – Psicología Educacional.  
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Relatora Módulos:   
 Decreto N° 170 Necesidades educativas Especiales 
 Diagnóstico de: TDA, TEA, TEL Dicapacidad Intelectual, cuoficiente 

Intelectual Rango Limítrofe, discapacidad visual, Discapacidad 
Auditiva 

 Adecuaciones Curriculares 
 
2012  DAEM Nancagua – Municipalidad de Nancagua 

Coordinadora Técnica Capacitación Docentes Programa de integración 
Escolar 
Relatora Módulos:   
 Evaluaciones y Evaluaciones Psicopedagógicas  
 Necesidades Educativas Especiales 
 Diagnóstico de: TDA, TEA, TEL Discapacidad Intelectual, coeficiente 

Intelectual Rango Limítrofe. 
2011  DAEM Rauco – Municipalidad de Rauco 

Relatora Módulo:  
• Violencia Escolar y Bullying, Resolución de Conflictos.  
• Principios del Desarrollo Personal.  
• Habilidades Sociales.  
• Manejo en el aula, tiempo asignado y tiempo comprometido. 
• Liderazgos: Cualidades y requisitos del Líder Pedagógico. 

 
2011  DAEM Mostazal – Municipalidad de Mostazal 

Jefe Proyecto “Capacitación en Técnicas de Trabajo en Grupo, 
Resolución de Conflictos y Convivencia Escolar en la Sala de Clases y 
Fuera de Ella para el Colegio Andrés Bello” 
Relatora Módulos: 
• Identificar los fenómenos básicos que interactúan en todo proceso 

grupal. 
• Identificarán características de un líder positivo.  
• Conocer los procedimientos metodológicos y técnicas generales del 

trabajo en grupos dentro y fuera del aula de clases. 
• Adquirir herramientas y técnicas de manejo grupal  
• Liderazgo y Liderazgo Pedagógico. 
• Adquirir herramientas y técnicas en manejo de resolución de 

conflictos.  
• Violencia Escolar.  
• Bullying y Violencia Escolar.  
Relatora de Talleres: Alumnos Temática: Convivencia Escolar. 
• Talleres Padres y Apoderados, Temática de Convivencia Escolar, 

Vinculo Padre e Hijos, Hábitos y Estrategias de Estudios. 
 
 
2010  DAEM de Mejillones - Municipalidad de Mejillones 
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 Coordinadora Técnica del Proyecto “La Comuna de Mejillones 
Diseña su Política Educacional” 

 Elaboración de:  Elaboración Política Educacional con su Plan 
Estratégico a 5 años 

 
2010  DAEM de Punitaqui - Municipalidad de Punitaqui 

 Coordinadora Técnica del Proyecto “Diagnóstico y 
Elaboración de Políticas Educacionales Comunales de Educación 
de la Comuna de Punitaqui” 

 Elaboración de: Elaboración Política Educacional con su Plan 
Estratégico a 5 años 

 
2010  DAEM de Diego de Almagro – Municipalidad de Diego de Almagro 

Coordinadora Técnica del Proyecto “Plan de Superación Profesional 
DAEM Municipalidad de Diego de Almagro 2010” 
Relatora de Módulos: 
 Planificación de Clases 
 Interacción Pedagógica 
 Evaluación de la Enseñanza 

 
2010           Coordinadora Técnica del Proyecto “Capacitar Docentes y asistentes 

de la Educación, DAEM Municipalidad de Andacollo” 
 Relatora de Módulos: Resolución Pacífica de Conflicto 
 • Técnicas Alternativas de Resolución de Conflictos en 

Instituciones Escolares 
 
2009-2011 Municipalidad de La Higuera 

•   Elaboración de Plan de Intervención de Violencia Escolar y Bullying 
• Elaboración Plan de Desarrollo Personal para alumnos. 
• Psicóloga Programa de Integración. 

 
2009  DAEM de Ovalle, Municipalidad de Ovalle 

Relatora Módulos 
• Liderazgo y Trabajo en Equipo y Resolución de Conflictos Escolar 
• Autoestima y Superación Profesional 

 
2009  DAEM de Ovalle - Municipalidad de Ovalle 

Coordinadora Técnica del Proyecto “Programa de Capacitación para 
Miembros de las Redes Educacionales Comuna de Ovalle” 
Elaboración de: 
Diagnóstico y Formulación de Competencias Equipo DAEM 

 
2009  DAEM de Salamanca - Municipalidad de Salamanca 

Coordinadora Técnica del Proyecto “Diagnostico y Elaboración de 
Políticas Educacionales Comunales de Educación de la Comuna de 
Salamanca” 
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Elaboración:  
• Evaluación de desempeño 
• Evaluación por Competencias en Lenguaje y Comunicación, 

Matemáticas y Comprensión del Medio NB-1, NB-2 
 
2009 DAEM Punitaqui – Municipalidad de Punitaqui 

Relatora Módulos:  
• Gestión Educacional Municipalizada 
• Autoestima, autoconcepto, confianza en sí mismo y los otros, 

liderazgo, estado de ánimo y emociones 
• Clima organizacional, variables y factores del clima organizacional, 

características del clima organizacional escolar, factores que inciden 
en el clima organizacional 

• Administración del Tiempo y manejo efectivo del tiempo 
• Comunicación Efectiva 
• Psicología en la atención al cliente 

 
2008 DAEM de Paihuano - Municipalidad de Paihuano 

Coordinadora Técnica del Proyecto Elaboración Política Educacional 
de Paihuano 
Elaboración de: 
• Elaboración Política Educacional con su Plan Estratégico a 4 años 

 
 
2009  DAEM de Diego de Almagro – Municipalidad de Diego de Almagro 

Coordinadora Técnica del Proyecto “Plan de Superación Profesional 
DAEM Municipalidad de Diego de Almagro 2009” 
Relatora de Módulos: 
 Planificación de Clases 
 Interacción Pedagógica 
 Evaluación de la Enseñanza 

 
2009  DAEM de Ovalle - Municipalidad de Ovalle 

Relatora Módulos:  
• Diseño Curricular y Articulación Curricular 
• Formulación de Proyectos Educacional 

 
2008  DAEM de Diego de Almagro – Municipalidad de Diego de Almagro 

Relatora Módulos:  
• Evaluación de la Enseñanza 
• Clima y Actitud para la Enseñanza 
 

 

                                                                                                                               
Antecedentes Laborales – Psicología Clínica.  
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2010 – a la  Consulta Particular (Edificio Doña Javiera, Dirección Los Carreras   
335, Of. 401) 

fecha Evaluación e Intervención Psicológica Infanto Juvenil – Adultos. 
 
2009-2011 Municipalidad de La Higuera 

Psicoevaluación a Infantes de 5 a 14 años: Test de Inteligencia y Test 
Gráfico Proyectivo Emocional.  Escuelas Pedro Pablo Muñoz (La 
Higuera) y Escuela Carlos Condell, (Caleta Hornos) 
Intervención a Alumnos con Síndrome Déficit Atencional, 
Trastorno del Aprendizaje, Coeficiente Intelectual Limítrofe, 
Discapacidad Intelectual Rango Moderado y Leve, Problemas 
Conductuales.  

 
2008  CAI 

Práctica Profesional Clínica Infanto Juvenil 
 
2007 CAI 
 Prepráctica Terapia Clínica en adulto 
 
2007 Internado Liceo Gregorio Cordovez 
 Prepráctica Terapia Clínica en Contexto Escolar 

                                                                                                                                       

 

 

 
• María Mercedes Galleguillos Torres, Manual de Desarrollo de Hábitos de 

Estudios y Habilidades Sociales en los Alumnos. Colegio Andrés Bellos, de San 
Francisco de Mostazal (Dependencia Municipal), 2011. 

• María Mercedes Galleguillos Torres, Manual de Fichas de Orientación Vocacional. 
Colegio Andrés Bellos, de San Francisco de Mostazal (Dependencia Municipal, 
2011 

• Sergio Gómez Rojas y María Mercedes Galleguillos Torres, Plan de Convivencia. 
Colegio Andrés Bellos, de San Francisco de Mostazal (Dependencia Municipal, 
2011. 

• María Mercedes Galleguillos Torres y Romaney Mellado Milla, Manual 
Psicoeducativo para Madres, Padres y Apoderados - Escuela para Padres. Colegio 
Andrés Bellos, de San Francisco de Mostazal (Dependencia Municipal), 2011. 

• Sergio Gómez R. y Equipo Consultores, PLADECO Comuna de Huasco 2011 – 
2015. Municipalidad de Huasco, 2011. 

• Sergio Gómez R. y Equipo Consultores, Política Educacional de la Educación 
Municipalizada, Comuna de Mejillones. Municipalizada de Mejillones, 2011 

Publicaciones  
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• Sergio Gómez R. y Equipo Consultores, Política Educacional de la Educación 
Municipalizada, Comuna de Punitaqui. Municipalizada de Punitaqui, 2010. 

• Sergio Gómez R. y Equipo Consultores, Política Educacional de la Educación 
Municipalizada, Comuna de Salamanca, 2009. 

• Sergio Gómez R. y Equipo Consultores, PLADECO Comuna de Combarbalá 2009 – 
2012. Municipalidad de Combarbalá, 2008. 

• Sergio Gómez R. y Equipo Consultores, Política Educacional de la Educación 
Municipalizada, Comuna de Paihuano. Municipalidad de Paihuano, 2008. 

• Sergio Gómez R. y Equipo Consultores, PLADECO Comuna de Paihuano 2008 – 
2012. Municipalidad de Paihuano, 2008. 

• Coautores: María Mercedes Galleguillos Torres, Mauricio Diaz Araya, Sylvia 
Portilla Araya, Las Representaciones Sociales de la Violencia Escolar en los 
Alumnos del Liceo Gregorio Cordovez de La Serena” – Tesis de Estudio. 
Universidad del Mar, 2007. 

• Coautores: María Mercedes Galleguillos Torres, Carolina Cerda Muñoz, El 
Proyecto Educativo Institucional: Estructura y Proceso de Elaboración – Tesis de 
Estudio. Universidad de La Serena, 1998. 

 

                                                                                                                                          

 

 

Perfeccionamiento Intervención en Adicciones Universidad del Mar 2009 

Perfeccionamiento Tratamiento Integral de la 
Depresión en Salud Mental 

Universidad del Mar 2009 

Curso Detección y Prevención del Abuso 
Sexual Infantil; Acciones en el 
Contexto Escolar 

Innova Pro Consulting 2012 

Perfeccionamiento El Profesor como Líder y 
Comunicador en el Aula 

Asociación Educacional 
La Araucana 

2004 

Perfeccionamiento IV Curso de Capacitación y 
Actualización en Epilepsias para 
Profesores de Enseñanza Pre-
Básica, Básica, Media y 
Profesionales de la Salud 

Liga Chilena de Epilepsia 2004 

Perfeccionamiento Planificación Según los Intereses 
de los Alumnos Según Mathew 

Jorge Salgado 2002 

Perfeccionamiento Orientaciones para la Evaluación Instituto Servicio 2000 

Perfeccionamiento 
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de los O.F.T. en el Marco de la 
Reforma 

Nacional de Chile 

Perfeccionamiento Construyendo el Aprendizaje con 
el Computador 

Universidad de La 
Serena 

2000 

Perfeccionamiento Subsector Educación Física 
Séptimo Año de Educación Básica 

Universidad de La 
Serena 

2001 

Perfeccionamiento Subsector Educación Matemática 
Sexto Año de Educación 

Universidad de La 
Serena 

2000 

                                                                                                                                       

 

 

RUT 12.424.352-1    
Dirección   VILLARRICA 641 
Comuna  COQUIMBO 
Teléfonos  (07) 6057245- (08)4763580  
E-Mail 
 
 
 
 
 
 
 
  

ps_coach.maraiamercedes@yahoo.es 
 

 

Ps. María Mercedes Galleguillos Torres 

Nº de Reg. 6.711 

 

 

 

 

 

 

 

Coquimbo, 27 de Abril, 2014 

 
 

Antecedentes Personales 
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